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TEBLIG

Sermaye Piyasasi Kurulundan:
SERMAYE PiYASASINDA DERECELENDIRME FAALIYETi VE
DERECELENDIRME KURULUSLARINA iLiSKiN
ESASLAR TEBLIiGi

(SERI: VIII, NO: 51)

BIiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Tebligin amaci, sermaye piyasasinda derecelendirme faaliyetine, bu
faaliyette bulunmak {izere Kurulca yetkilendirilecek derecelendirme kuruluslarina, bu kuruluslarin
calisanlarina ve Kurulca kabul edilen uluslararasi derecelendirme kuruluslarina iliskin ilke, usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Teblig, 2499 sayili1 Sermaye Piyasasi Kanununun 22 nci maddesinin birinci
fikrasinin (n) bendi ve 39 uncu maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 3 — (1) Bu Tebligde gegen;

a) Ahlaki davrams kurallar1 yonergesi: Derecelendirme siirecinin bagimsizlig: ve tarafsizlig
ile mevzuata tam uyumu saglamaya, muhtemel ¢ikar catigmalarini 6nlemeye, bilgi gizliligini korumaya
ve her bir ¢alisanin derecelendirme siirecinde karsilasabilecegi sorunlarin ¢dziimiine iliskin ayrintili
kurallar1 i¢eren yazili bir rehberi,

b) Borsa: Sermaye piyasasi araglarinin islem gordiigii borsalar ve teskilatlanmig diger piyasalari,

¢) Derecelendirme komitesi tiyesi: Bu Tebligin 10 uncu maddesinde belirtilen niteliklere sahip,
derecelendirme uzmanlar1 tarafindan gergeklestirilen inceleme ve analizleri degerlendirmek suretiyle
derecelendirme notunu belirleyen gergek kisileri,

¢) Derecelendirme kurulusu: Tiirkiye’de kurulan ve bu Teblig ile diizenlenen derecelendirme
faaliyetinde bulunmak {izere Kurulca yetkilendirilen derecelendirme kuruluslari ile Tebligin 8 inci
maddesi uyarinca Tiirkiye’de derecelendirme faaliyetinde bulunmasi Kurulca kabul edilen uluslararasi
derecelendirme kuruluslarini,

d) Derecelendirme kurulusu cahisanlari: Derecelendirme uzmanlari ve derecelendirme
komitesi iiyeleri ile derecelendirme kurulusunun diger ¢alisanlarini,

e) Derecelendirme notu: Derecelendirme uzmanlari tarafindan yapilan inceleme ve analizlerin,
derecelendirme komitesince degerlendirilmesi sonucunda isletme ve/veya borglulugu temsil eden
sermaye piyasasi araglari i¢in belirlenen notu,

f) Derecelendirme uzmani: Bu Tebligin 10 uncu maddesinde belirtilen niteliklere sahip,
isletmeye iliskin gerekli finansal ve teknik analizleri yapmak suretiyle derecelendirme notuna esas
incelemeyi gerceklestiren kredi derecelendirme uzmani ile kurumsal yonetim ilkelerine uyum
derecelendirmesi faaliyetini yapmakla gorevli kurumsal yonetim derecelendirme uzmanini,

g) Derecelendirme uzmanhg lisansi: Bu Teblig uyarinca kredi derecelendirmesi faaliyetini
yapmakla gorevli kredi derecelendirme uzmani ile kurumsal yonetim ilkelerine uyum derecelendirmesi
faaliyetini yapmakla gorevli kurumsal yonetim derecelendirme uzmani olabilmek i¢in Kurulun sermaye
piyasasinda faaliyette bulunanlar i¢in lisanslama ve sicil tutmaya iliskin diizenlemeleri ¢ercevesinde
yapilan sinavda basarili olunmasi halinde, derecelendirme faaliyetine iliskin olarak verilen mesleki
yeterliligi gosterir belgeyi,

g) Isletme: Ortakliklar ve sermaye piyasasi kurumlarini,

h) Kanun: 28/7/1981 tarih ve 2499 sayili Sermaye Piyasas1 Kanununu,

1) Kontrolor: Derecelendirme kurulusu yonetim kurulu tarafindan segilen, derecelendirme
kuruluglarinin ve c¢aliganlarinin, kurulusun derecelendirme metodolojisine, ahlaki davranis kurallari
yonergesine ve i¢ diizenlemeler dahil mevzuat hiikiimlerine uygun davranip davranmadiklarini
denetlemekle ve denetim sonuglarini yonetim kuruluna raporlamakla yetkilendirilen kisi ya da kisileri,

i) Kurul: Sermaye Piyasas1 Kurulunu,



j) Liste: Sermaye piyasasinda derecelendirme faaliyeti ile yetkili kuruluslar ile Kurulca kabul
edilen uluslararasi derecelendirme kuruluslar listesini,

k) Miisteri: Derecelendirme yaptirmak iizere derecelendirme kurulusu ile s6zlesme imzalayan
igletmeler ile talebe bagli olmayan derecelendirme ¢alismasina konu isletmeleri,

1) Ortakhk: Kanunda tanimlanan halka agik anonim ortakliklar ile hisse senedi disindaki
sermaye piyasasi araglarini halka arz eden ihraggilari,

m) Sermaye piyasasi araglari: Kanunda tanimlanan sermaye piyasasi araglarini,

n) Sermaye piyasasi kurumlari: Kanunda tanimlanan sermaye piyasasi kurumlarini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Derecelendirme Faaliyetinin Kapsam ve
Bu Faaliyette Bulunabilecek Kuruluslar

Derecelendirme faaliyetinin kapsam

MADDE 4 — (1) Derecelendirme faaliyeti; kredi derecelendirmesi ve kurumsal ydnetim
ilkelerine uyum derecelendirmesi faaliyetlerini kapsar.

(2) Isletmelerce derecelendirme yaptirilmast ihtiyaridir. Ancak, Kurul tarafindan gerekli goriilen
durumlarda derecelendirme yaptirilmasi zorunlu tutulabilir.

(3) Derecelendirme kuruluslari, isletmelerin talepleri olmaksizin derecelendirme yapabilirler.
Derecelendirme kuruluslari, talebe bagli olmayan derecelendirme ¢alismasi ve sonuglar1 hakkinda kamuya
aciklama yapmadan once ilgili isletmelere bilgi vermek zorundadirlar. Derecelendirme ¢alismasinda
isletmeler hakkinda esas alinan bilgilere iligkin olarak ilgili isletme tarafindan yapilan degerlendirmeler,
derecelendirme kuruluslarinca titizlikle dikkate alinir.

(4) Talebe bagli olmayan derecelendirme ¢alismasina bu Tebligde belirlenen ilke, usul ve esaslara
uygun olarak ilgili isletmenin birbirini izleyen 3 hesap donemi siiresince devam edilir. Verilen
derecelendirme notu, en fazla 6 aylik donemler itibariyle gdzden gegirilerek, kamuya agiklanir.

(5) Talebe bagli olmayan derecelendirmelerde, miisteriden veya diger kisi, kurum ve
kuruluslardan varsa saglanan veya saglanmasi ongoriilen {icret ve benzeri menfaatlerin, derecelendirme
kuruluslar tarafindan derecelendirme notu ile birlikte kamuya agiklanmasi zorunludur.

Kredi derecelendirmesi

MADDE 5 — (1) Kredi derecelendirmesi;

a) Isletmelerin risk durumlar1 ve 6deyebilirliklerinin

veya

b) Borglulugu temsil eden sermaye piyasasi araglarinin anapara, faiz ve benzeri
yiikiimliiliiklerinin vadelerinde karsilanabilirliginin

derecelendirme kuruluglart tarafindan bagimsiz, tarafsiz ve adil olarak degerlendirilmesi ve
smiflandirilmasi faaliyetidir.

Kurumsal yonetim ilkelerine uyum derecelendirmesi

MADDE 6 — (1) Kurumsal yonetim ilkelerine uyum derecelendirmesi, isletmelerin Kurulca
yayimlanan Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyumlarinin derecelendirme kuruluslar1 tarafindan bagimsiz,
tarafsiz ve adil olarak degerlendirilmesi ve siniflandirilmasi faaliyetidir.

(2) Kurumsal yo6netim ilkelerine uyum derecelendirmesinde bir biitiin olarak tiim ilkelere uyum
ile pay sahipleri, kamuyu aydinlatma ve seffaflik, menfaat sahipleri ve yonetim kurulu ana bdliimleri
itibariyla ayr1 ayr1 olmak iizere, 1 ile 10 arasinda not verilir. Bu degerler arasinda kalan (iki haneye kadar)
kiisuratli notlar, tama iblag edilmeksizin kamuya agiklanir.

Derecelendirme faaliyetinde bulunabilecek kuruluslar

MADDE 7 — (1) Derecelendirme faaliyeti, Tiirkiye’de kurulan ve derecelendirme faaliyetinde
bulunmak {iizere Kurulca yetkilendirilen derecelendirme kuruluslari ile Tiirkiye’de derecelendirme
faaliyetinde bulunmas: Kurulca kabul edilen uluslararasi derecelendirme kuruluslari tarafindan yapilir.

Kurulca kabul edilen uluslararasi derecelendirme kuruluslar:

MADDE 8 — (1) Kurul, bu Teblige gore derecelendirme faaliyeti yapabilecek uluslararasi
derecelendirme kuruluslarini, Kurula basvurmalart halinde faaliyetlerinin kapsami ve siiresi, miisterileri,
faaliyet gosterdikleri iilkeler ile bu tilkelerin yetkili otoriteleri tarafindan kabul goriip gérmedikleri ve
kredibiliteleri bakimindan degerlendirmeye tabi tutarak, uygun gordiiklerini Kurulca kabul edilen
uluslararasi derecelendirme kurulusu olarak listeye alir.

(2) Kurul, listeye aldigi uluslararasi derecelendirme kuruluslarini, listeye alinma sirasinda
degerlendirilen ve bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen hususlarda 6nemli degisiklikler olmasi



durumunda ve/veya Tiirkiye’de gergeklestirdikleri faaliyetlerine iliskin yapacagi inceleme sonuglarina
bagli olarak listeden ¢ikarabilir.

(3) Kurulca kabul edilen uluslararasi derecelendirme kuruluglari, Tiirkiye’de gergeklestirecekleri
derecelendirme faaliyetleri ile ilgili kamuya agiklama ve bildirim yiikiimliilikklerinin Teblig hiikiimleri
gergevesinde yerine getirilmesini teminen Tiirkiye’de bir temsilci bulundurmak zorundadirlar.

(4) Kurulca kabul edilen uluslararasi derecelendirme kuruluslarinin bagli ortakligi veya istiraki
olarak ya da bu kuruluslar ile bilgi paylasim sozlesmesi g¢ercevesinde derecelendirme faaliyetinde
bulunmak isteyen kuruluslar, Teblig hiikiimleri g¢ergevesinde yetkilendirilmeleri halinde Tiirkiye’de
derecelendirme faaliyetinde bulunabilirler ve Kurulca yetkilendirilen derecelendirme kuruluslar: olarak
bu Teblig hiikiimlerine tabi olurlar.

UCUNCU BOLUM
Tiirkiye’de Kurulan Derecelendirme Kuruluslarinin
Yetkilendirilmesi ve Listeye Alinmasi

Bagvuru kosullar:

MADDE 9 - (1) Derecelendirme faaliyetinde bulunmak iizere Tiirkiye’de kurulacak
derecelendirme kuruluglarinin;

a) Anonim sirket seklinde kurulmug olmalari,

b) Hisse senetlerinin tamaminin nama yazili olmas,

¢) Ticaret unvanlarinda derecelendirme ibaresinin bulunmasi,

¢) Miinhasiran derecelendirme ve derecelendirme ile ilgili alanlarda faaliyet gostermeleri ve esas
sozlesmelerinin buna uygun olmasi,

d) Odenmis sermayelerinin en az 200.000,- Yeni Tiirk Liras1 olmasi,

e) Ortaklari, yoneticileri, kontrolorleri, derecelendirme uzmanlari, derecelendirme komitesi
iiyeleri ile tiizel kisi ortaklarmin yonetim kurulu iiyelerinin bu Tebligin 10 uncu maddesinin birinci
fikrasinda belirtilen niteliklere sahip olmalari,

f) Her bir derecelendirme faaliyetinin bagimsiz olarak siirdiiriilebilmesi igin birbirinden ayr1
olarak;

1) Tebligin 5 inci bolimiinde yer verilen derecelendirme faaliyet ilke ve esaslarinda yer alan
hususlar da dahil olmak {izere, yeterli organizasyon, mekan, teknik donanim, belge ve kayit diizenine
sahip olmalari,

2) Tebligin 5 inci boliimiinde yer verilen derecelendirme faaliyet ilke ve esaslari uyarinca,
sistematik derecelendirme metodolojisi belirlemeleri, bunlara uyumun gozetilmesi amaciyla finansal ve
hukuki ¢aligsma sekillerine iligkin kontrol siireglerini de kapsayacak sekilde yazili bir i¢ kontrol sistemi
olusturmalar1 ve ahlaki davranis kurallar1 yonergesi hazirlamalari,

3) Tebligin 5 inci bolimiinde yer verilen derecelendirme faaliyet ilke ve esaslari uyarinca,
derecelendirme faaliyetinin mevzuata uygun olarak gergeklestirilmesini, i¢ kontrol sisteminin etkin bir
sekilde calismasint ve ahlaki davranis kurallart yonergesine uyumu gozeterek denetlemek iizere, bu
Tebligin 10 uncu maddesinin besinci fikrasinda belirtilen niteliklere sahip en az 1 kontrolor
gorevlendirmeleri,

4) Bu Tebligin 10 uncu maddesinin dordiincii fikrasinda belirtilen niteliklere sahip en az 2
derecelendirme uzmani istihdam etmeleri,

5) Bu Tebligin 10 uncu maddesinin besinci fikrasinda belirtilen niteliklere sahip en az 3
derecelendirme komitesi liyesinin gorevlendirildigi derecelendirme komitesi olusturmalari,

g) Hazine Miistesarlig1 ve Hazine Miistesarliginin bagl oldugu Bakanlik tarafindan belirlenen
usul ve esaslar gercevesinde, gergeklestirecekleri derecelendirme faaliyetlerine iliskin olarak mesleki
sorumluluk sigortasi yaptiracaklarini taahhiit etmeleri

zorunludur.

(2) Bu maddenin birinci fikrasinin (d) bendinde belirtilen asgari édenmis sermaye, her yil
Maliye Bakanliginca ilan edilen yeniden degerleme oran: dikkate alinarak, Kurulca yeniden belirlenebilir.

(3) Kurul, bagvurularin degerlendirilmesi sirasinda, gerekli goriilmesi halinde ek bilgi ve belge
isteyebilir.

Tiirkiye’de kurulan derecelendirme kurulusunun ortak, yonetici, kontrolor ve ¢calisanlar

MADDE 10 - (1) Derecelendirme kurulusunun ortaklari, ydneticileri, kontroldri,
derecelendirme uzmanlar1 ve derecelendirme komitesi iiyeleri ile tiizel kisi ortaklarinin ydnetim kurulu
iiyelerinin;

a) Kendileri veya sinirsiz sorumlu ortak olduklar: sirketler hakkinda iflas karari verilmemis ve



konkordato ilan edilmemis olmast,

b) Sermaye piyasasit mevzuati veya ilgili diger mevzuat uyarinca, faaliyet yetkisi/yetki belgesi
iptal edilmis, listeden ¢ikarilmis ya da borsa iiyeligi iptal edilmis isletmelerde, iptale neden olan
faaliyetlerde sorumluluklarinin tespit edilmemis olmasi,

c¢) Kanuna muhalefetten dolay1 haklarinda verilmis mahkumiyet kararinin bulunmamasi,

¢) Bankacilik mevzuati, sug¢ gelirlerinin aklanmasinin dnlenmesine dair mevzuat ile ddiing para
verme igleri hakkinda mevzuata aykiriliktan dolay: hiikiim giymemis olmalar1 ve/veya taksirli suglar harig
olmak tizere affa ugramis olsalar dahi 2 yil veya daha uzun siireli hapis gerektiren veya zimmet, irtikap,
riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas gibi yiiz kizartici suglar ile
istimal ve istihlak kacak¢iligi disinda kalan kagakeilik suglari, resmi ihale ve alim satimlara fesat
karigtirma veya devlet sirlarini agiga vurma, vergi kagakeiligi veya bu suglara istirakten hiikiim giymemis
olmalari,

d) Kanunun ilgili maddeleri uyarinca sermaye piyasasinda islem yapmalarinin yasaklanmamis
olmas1

gereklidir.

(2) Birinci fikrada sayilan kisiler disinda derecelendirme kurulusunun diger c¢alisanlarinin da
Kanuna muhalefetten dolay1 ya da zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni
kdtiiye kullanma, hileli iflas gibi yiiz kizartici suglardan veya bu suglara istirakten hiikiim giymemis
olmalari gereklidir.

(3) Yabanc1 uyruklu gercek ve tiizel kisilerden istenilen belgelerin bu kisilerin yerlesik olduklari
iilkelerde kayitlarin tutuldugu bir merci ya da sistem olmamasi nedeniyle temin edilememesi durumunda,
bu durumun ilgili iilkenin yetkili mercilerinden alinacak bir belge ile Kurula tevsik edilmesi zorunludur.

(4) Derecelendirme uzmanlarinin;

a) Lisans diizeyinde en az 4 yillik egitim veren kurumlardan diploma almis olmalari,

b) Ekonomi, maliye, muhasebe, finans, denetim, i¢ kontrol, istatistik, risk degerlemesi ve
yOnetimi, finansal analiz, derecelendirme, degerleme, kurumsal yonetim alanlarinda veya bu alanlarla
ilgili hukuk dallarinin en az birinde uzman diizeyinde ya da 6gretim gorevlisi, 6gretim liyesi veya yonetici
olarak en az 3 yillik deneyime sahip bulunmalari,

¢) Kurulun lisanslamaya iliskin diizenlemeleri g¢er¢evesinde kredi derecelendirme uzmanligt
veya kurumsal yonetim derecelendirme uzmanligi lisans belgesi almig olmalari

zorunludur.

(5) Derecelendirme komitesi iiyelerinin ve kontroloriin;

a) Lisans diizeyinde en az 4 yillik egitim veren kurumlardan diploma almis olmalari,

b) Ekonomi, maliye, muhasebe, finans, denetim, i¢ kontrol, istatistik, risk degerlemesi ve
yOnetimi, finansal analiz, derecelendirme, degerleme, kurumsal yonetim alanlarinda veya bu alanlarla
ilgili hukuk dallarinin en az birinde uzman diizeyinde ya da 6gretim gorevlisi, 6gretim liyesi veya yonetici
olarak en az 5 yillik deneyime sahip bulunmalari,

¢) Kurulun lisanslamaya iliskin diizenlemeleri g¢er¢evesinde kredi derecelendirme uzmanligi
veya kurumsal yonetim derecelendirme uzmanligi lisans belgesi almig olmalari

zorunludur.

(6) Derecelendirme komitesi iiyeleri, kontrolor ve derecelendirme uzmanlarinin derecelendirme
kurulusunda tam zamanli olarak gdrev yapmalari esastir. Tam zamanlilik esasi, yart zamanli egitmen,
Ogretim liyesi ya da 6gretim gorevlisi olarak gorev alinmasina engel teskil etmez.

(7) Bu Teblig kapsaminda yapilacak basvurular ile ilgili olarak, yurt disindan temin edilecek
belgelerin ilgili iilkenin yetkili makamlarinca ve Tiirkiye’nin o {ilkedeki baskonsoloslugunca veya Lahey
Devletler Ozel Hukuku Konferansi cergevesinde hazirlanan Yabanci Resmi Belgelerin Tasdiki
Mecburiyetinin Kaldirilmas: Sozlesmesi hiikiimlerine gore onaylanmis olmasi ve basvuruya belgelerin
noter onayli tercimelerinin de eklenmesi garttir.

Kurul incelemesi ve yetkilendirme

MADDE 11 - (1) Derecelendirme kuruluslari kredi derecelendirmesi ve kurumsal ydnetim
ilkelerine uyum derecelendirmesi faaliyeti i¢in Kurulca ayri ayr1 yetkilendirilerek listeye alinir.

(2) Derecelendirme kuruluslarinin yetkilendirilme bagvurulari, Kurulca Tebligde aranan bagvuru
sartlarmin yerine getirilip getirilmedigi hususlar1 gdz oniine alinarak incelenir. Inceleme sonucunda
uygun goriilen kuruluslar yetkilendirilerek listeye alinir ve Kurulca kamuya duyurulur.

(3) Kurulca eksikligi tespit edilen veya ek olarak istenen bilgi ve belgelerin, kurulusa bildirim
tarihini miiteakip en ge¢ 3 ay igerisinde Kurula gonderilmesi zorunludur. Belirtilen siirenin asilmasi
halinde ilgili kurulusun bagvurusu iglemden kaldirilir.



DORDUNCU BOLUM
Derecelendirme Sozlesmesi ve Bilgi Paylasini Sozlesmesi

Derecelendirme sozlesmesi

MADDE 12 — (1) Derecelendirme kuruluslarinin derecelendirme yapacaklar: isletmeler ile bu
Tebligin 5 ve 6 nc1 maddelerinde belirtilen her bir derecelendirme faaliyeti igin ayr1 ayr olmak tizere
yazil1 bir s6zlesme yapmalar1 zorunludur.

(2) Bu sozlesmelerde asgari olarak asagidaki hususlara yer verilir:

a) Derecelendirme kurulugunun unvan: ve merkez adresi,

b) Derecelendirme hizmetini talep eden miisterinin unvani ve merkez adresi,

¢) Sozlesmenin amaci, konusu, varsa 6zel nedenleri,

¢) Sozlesmenin siiresi ve sona erme sartlari,

d) Derecelendirme kurulusuna 6denecek iicret,

e) Taraflarin hak ve yiikiimliilikleri,

f) Derecelendirme faaliyetinin bu Tebligde yer alan hiikiimlere uygun bir sekilde yiiriitiilecegine
dair taraflarca verilecek taahhiit ve

g) Miisteri tarafindan saglanacak her tiirlii bilginin giivenilir, tam ve zamaninda olacagina iliskin
miisteri taahhtidii.

Bilgi paylasimm sozlesmesi

MADDE 13 — (1) Derecelendirme kuruluslarinin uluslararasi bir derecelendirme kurulusu ile
bilgi paylasimi sozlesmesi yapmalar: halinde, bilgi paylasimi sdzlesmesinde asgari olarak asagidaki
hususlara yer verilir:

a) Uluslararasi derecelendirme kurulusunun unvani ve adresi,

b) Derecelendirme kurulusunun unvani ve merkez adresi,

¢) Uluslararasi derecelendirme kurulusunun kendi iilkesinde ve uluslararasi derecelendirme
uygulamalarinda kullandigi metodoloji konusunda derecelendirme kurulusuna bilgi aktarimina iligkin
esaslar,

¢) Derecelendirme kurulusunun, derecelendirme faaliyetini uluslararasi derecelendirme kurulusu
tarafindan aktarilan metodoloji dogrultusunda yiiriitecegine iliskin beyan,

d) Uluslararasi derecelendirme kurulugsuna ddenecek iicret ve

¢) Sozlesmenin siiresi ve sona erme sartlari.

(2) Derecelendirme kurulusu, bilgi paylasimi sdzlesmesinin bir drnegini en ge¢ 6 isgiinii
icerisinde Kurula gonderir.

BESINCi BOLUM
Derecelendirme Faaliyetinde Uyulacak ilke ve Esaslar

Genel hiikiim

MADDE 14 — (1) Derecelendirme kuruluslari, faaliyetlerini bu boliimde yer verilen ilke ve
esaslara uygun bir sekilde yiiriitiirler.

Faaliyet ilkeleri

MADDE 15 — (1) Derecelendirme kuruluslari;

a) Derecelendirme calismalarini kamuya agikladiklar1 derecelendirme metodolojisine uygun ve
mevcut tiim bilgilerin kullanilmasi suretiyle yiiriitmek, bu amagla yazili bir rehber hazirlamak, bu rehberi
kullanmak ve uygulamayi izlemek,

b) Calismalarinda tarafsiz bir dogrulama sunacak o6zenli ve sistematik bir derecelendirme
metodolojisi kullanmak,

¢) Derecelendirmeye iliskin olusturduklar1 goriislerini destekleyecek bir belge ve kayit diizeni
olusturmak,

¢) Miisteri ve/veya borglulugu temsil eden sermaye piyasasi aract hakkinda yanlis ve yaniltict
nitelikte olabilecek bir derecelendirme ¢aligmast yapmaktan kaginmak,

d) Calisma ekibini derecelendirme siirecinde devamliligi ve tarafsizligi saglayacak sekilde
olusturmak,

e) Yapilan derecelendirmenin yiiksek kalitede olmasini teminen yeterli kaynak tahsis etmek,

f) Derecelendirme ¢aligmasini yapma veya ¢alismaya devam edip etmeme karari verirken, séz
konusu ise, yeterli mesleki niteliklere sahip derecelendirme uzmam tahsis edilip edilemeyecegi
hususlarint da degerlendirerek, nitelikli bir derecelendirme hizmeti sunmak,

g) Miisterinin kamuya agiklamasi gereken bilgilerden zamaninda agiklanmayan ve/veya yetersiz



olarak acgiklananlar ile miisterinin faaliyetlerini 6nemli 6lgiide etkileyen diger finansal ve idari riskleri
derecelendirme ¢aligmasinda dikkate almak,

g) Derecelendirme galismasinda Kurulun muhasebe standartlarina iligkin diizenlemelerine uygun
olarak hazirlanmis ve bagimsiz denetimden ge¢mis finansal bilgileri esas almak ve yararlanilan biitiin
kaynaklarin giivenilir oldugundan emin olmak,

h) Uluslararasi bir derecelendirme kurulusu ile bilgi paylasimi s6zlesmesi yapilmasi halinde, s6z
konusu kurulusun metodolojisine uymak ve ayni1 sembolleri kullanmak

zorundadirlar.

(2) Derecelendirme uzmanlarinin da derecelendirme kurulusu tarafindan kullanilan metodolojiyi
tutarl bir sekilde uygulamalari, yanlis ve yaniltict olabilecek bir analiz yapmaktan kaginmak suretiyle
¢alismalarinda gerekli mesleki 6zen ve titizligi gostererek kaliteli bir hizmet sunmalar1 gereklidir.

(3) Bu Tebligin 10 uncu maddesinin besinci fikrasinda belirtilen nitelikleri de tasiyan
derecelendirme uzmanlarinin, uzman olarak gorev almadiklar1 derecelendirme ¢aligmalarinda
derecelendirme komitesi {iyesi; derecelendirme komitesi iiyelerinin de, komite iiyesi olarak gorev
almadiklari derecelendirme ¢aligmalarinda derecelendirme uzmani olarak gérev almalari miimkiindiir.

Derecelendirme notu

MADDE 16 — (1) Derecelendirme notu, derecelendirme uzmaninca degil, derecelendirme
komitesi tarafindan konuyla ilgili oldugu bilinen ve/veya ilgili oldugu diisiiniilen tiim bilgilerin
degerlendirilmesi suretiyle ve yayimlanan metodolojiye uygun olarak belirlenir.

(2) Talebe bagli olan veya talebe bagli olmayan derecelendirme g¢alismasi sonucunda verilen
derecelendirme notu, derecelendirme kurulusu tarafindan, bu Tebligin 26 nc1 maddesinin dordiincii fikrast
gercevesinde kamuya agiklanir.

Derecelendirme notunun izlenmesi ve giincellenmesi

MADDE 17 — (1) Derecelendirme kurulusu, derecelendirme notunu kamuya agikladiktan sonra
da siirekli olarak;

a) Miisteriye ve/veya borglulugu temsil eden sermaye piyasasi aracina iligkin bilgileri diizenli
olarak gézden gegirmek,

b) Derecelendirme s6zlesmesinin feshini gerektirenler dahil, derecelendirme igslem ve kararlarini
etkileyebilecek her tiirlii bilginin farkinda olmak,

¢) Gozden gegirmenin sonucuna bagli olarak derecelendirme caligmasini zamaninda yeniden
degerlendirmek

suretiyle verilen notu giincellemek zorundadir.

(2) Derecelendirme notunun kamuya agiklanmasindan kagmmmak amaciyla derecelendirme
caligmasina son verilemez. Bu durum digindaki hallerde, derecelendirme ¢aligsmasina son verilmesine
iligkin karar, derecelendirme kurulusu tarafindan kamuya agiklanir. Yapilan agiklamada, derecelendirme
notunun en son ne zaman gdzden gecirildigi ve derecelendirme ¢aligmasina neden son verildigi
hususlarina yer verilir.

Tarafsizhk

MADDE 18 — (1) Derecelendirme kuruluslari ve ¢alisanlari, miisteriler, yatirimeilar, diger piyasa
katilimcilar ve kamu ile diiriist ve tarafsiz bir iligki gelistirirler.

(2) Derecelendirme kurulusu calisanlari, derecelendirme faaliyetlerini ve faaliyetler ile ilgili
iligkilerini tarafsiz ve diiriist bir gekilde yiiriitiirler. Diiriistliik ve tarafsizlik ilkesini ihlal ettigi tespit edilen
¢alisanlarin derecelendirme kurulusu ile iliskileri kesilir.

(3) Derecelendirme kuruluslari ve c¢aligsanlar, agik veya zimni bir sekilde belirli bir
derecelendirme notu verilebilecegine iligkin hicbir garanti veremez veya taahhiitte bulunamazlar.

(4) Derecelendirme kuruluslari, kontroloriin yonetim kurulu tarafindan se¢imi ile ¢alisma ve
raporlama ilke, usul ve esaslarini yazili olarak belirlemek zorundadirlar. Kontroldr, gerceklestirdigi
denetim sonucunda diizenledigi raporu dogrudan kurulusun yonetim kuruluna yazili olarak bildirir.
Kontrolore verilecek {iicret ve saglanacak diger menfaatler derecelendirme faaliyetleri ile
iligkilendirilemez.

(5) Derecelendirme kurulusunda calisan herhangi bir kiginin, yasa disi veya kurulusun ahlaki
davranis kurallart yonergesine veya mevzuata aykiri islemlerinin, kurulusun diger calisanlar tarafindan
gerekli Onlemlerin alinabilmesini teminen kontrolére derhal bildirilmesi sarttir. Bu durumda,
derecelendirme kurulusu, kurulusun ahlaki davramis kurallar1 yonergesi ve mevzuat hiikiimleri
gercevesinde gerekli islemleri yapmak ve kontrolore karst diger ¢alisanlar tarafindan olusturulabilecek
engelleyici hareketleri onlemek icin gerekli tedbirleri almak zorundadir. Derecelendirme kurulusu,
kontroloriin raporu iizerine yapilan islem ve/veya alinan 6nlemler hakkinda 6 is giinii igerisinde Kurula
bilgi verir.



Bagimsizligin saglanmasi ve ¢ikar ¢atismalarindan ka¢inilmasi

MADDE 19 - (1) Derecelendirme c¢aligmalarinda bagimsizligin saglanmasi ve ¢ikar
catigmalarindan kaginilmasini teminen asagidaki genel esaslara uyulur.

a) Derecelendirme kuruluslari yapacaklari derecelendirmenin kendileri, yatirimecilar ve diger
piyasa katilimeilar1 {izerinde olabilecek muhtemel ekonomik, politik ve diger etkileri nedeniyle
derecelendirme ile ilgili islemleri yapmaktan ve kararlar1 vermekten kaginamazlar.

b) Derecelendirme notu, derecelendirme kurulusunun (baglh ortakliklari, miisterek yonetime tabi
tesebbiisleri ve istirakleri ile bilgi paylasimu iliskisi olan diger kuruluslar dahil) miisterisi veya miisterisinin
hakim ortaklari, bagli ortakliklar1 ve miigterek yonetime tabi tesebbiisleri ile olan mevcut ve muhtemel is
iliskilerine bagl olarak belirlenemez.

c¢) Derecelendirme kuruluslari, derecelendirme faaliyeti ve bu faaliyete tahsis ettikleri
calisanlarini, derecelendirme agisindan ve hukuki olarak ¢ikar ¢atigmalarina sebep olabilecek diger faaliyet
alanlarindan ayirmak zorundadirlar. Bu amagla, derecelendirme kuruluslarinin ¢ikar gatigsmasi olasiligini
ortadan kaldiran siire¢ ve mekanizmalart kurmalart ve gerekli dnlemleri almalar sarttir.

¢) Derecelendirme kuruluglart derecelendirme hizmeti verdikleri miisterilerine, aynit donemde ve
izleyen iki yil igerisinde danismanlik hizmeti ve ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek diger hizmetleri
veremezler. Ayni1 sekilde, danigmanlik ve benzeri diger hizmetleri sunduklari miigterilerine, ayn1 dénemde
ve izleyen iki yil igerisinde derecelendirme hizmeti veremezler.

(2) Derecelendirme kuruluslar1 bagimsizligin saglanmasi ve ¢ikar ¢atismalarindan kaginilmasim
teminen asagidaki esaslara uygun politikalar gelistirerek bunlarin uygulanmasin saglarlar.

a) Derecelendirme kuruluglari, derecelendirme siirecinde etkili olan c¢alisanlarinin analiz,
degerlendirme, goriis ve kararlarini etkileyebilecek mevcut ve muhtemel tim ¢ikar ¢atigmalarini tespit
etmek, dnlemek, yonetmek ve kamuya aciklamak {izere yazili siiregler ve yontemler olustururlar. Bu siireg
ve yontemlere derecelendirme kuruluslarinin ahlaki davranis kurallar yonergesinde yer verilir.

b) Derecelendirme kuruluslari, bu maddenin ikinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen konuya
iligkin yapacaklari kamuya agiklamalarin, esasta ve goriiniiste ¢ikar ¢atigmasina neden olmayacak sekilde
tam, dogru, acik, anlasilir ve zamaninda olmasina 6zen gosterirler.

¢) Derecelendirme kuruluslari, miisterisi ile miisterisinin hakim ortaklari, bagh ortakliklar1 ve
miisterek yonetime tabi tesebbiisleri tarafindan ihrag edilen sermaye piyasasi araglarinin (yatirim fonu
katilma belgeleri hari¢) alim satiminda bulunamazIlar.

(3) Derecelendirme kuruluglari ve ¢alisanlari, derecelendirme faaliyetlerinde bagimsizligin
saglanmast ve ¢ikar catigmalarinin Onlenmesini ve/veya ¢ikar catigmalarindan kaginilmasini teminen
asagidaki esaslara uyarlar.

a) Derecelendirme uzmanlart ve derecelendirme komitesi iiyelerinin ¢alisma esaslari ve verdikleri
hizmet karsilig elde ettikleri kazanglar, muhtemel ¢ikar ¢atigmalarini 6nleyecek sekilde belirlenir.

b) Derecelendirme kuruluslart ile derecelendirme uzmanlari ve derecelendirme komitesi iyeleri,
derecelendirme ¢alismalarinda bagimsiz ve objektif olmak zorundadirlar. S6z konusu kisilerin
derecelendirme faaliyetleri sirasinda, bireysel olarak diiriist ve tarafsiz olmalar1 yaninda, mesleki faaliyetin
diiriist ve tarafsiz yiiriitiilmesini saglayacak bir anlayis ile hareket etmeleri sarttir.

¢) Derecelendirme uzmanlari ¢aligmalari sirasinda ortaya ¢ikabilecek ¢ikar ¢atigsmalarindan uzak
kalmak ve diiriistliik ve tarafsizliklarini etkileyebilecek higbir miidahaleye imkan vermemek zorundadirlar.
Derecelendirme komitesi iiyelerinin de inceleme ve degerlendirme sonucunda ulagtiklari goriislerini,
baskalarinin dogrudan veya dolayli ¢ikarlarini diisiinmeksizin olusturmalari gerekir.

¢) Derecelendirme kurulusunun ortaklari, yoneticileri, kontrolorii, derecelendirme komitesi
iiyeleri ve derecelendirme uzmanlarsi;

1) Derecelendirme hizmeti verdikleri donemde bir baska derecelendirme kurulusunda ve
miisteride her ne unvanla olursa olsun gdrev alamazlar.

2) Ticaretle ugrasamazlar (derecelendirme kurulusunda herhangi bir unvanla gérev almayan
ortaklar harig).

3) Derecelendirme c¢alismasinin bitiminden itibaren 2 yil gegmedik¢e derecelendirmesini
yaptiklart misteri ile miisterinin hakim ortaklari, bagl ortakliklar1 ve miisterek yoOnetime tabi
tesebbiislerinde her ne unvanla olursa olsun gérev alamazlar.

4) Derecelendirme kurulusunun miisterisi ile miisterisinin hakim ortaklari, bagl ortakliklari ve
miisterek yonetime tabi tesebbiisleri tarafindan ihrag edilen sermaye piyasasi araglarinin (yatirim fonu
katilma belgeleri hari¢) alim satiminda bulunamazIlar.

d) Derecelendirme kuruluslari, sermayelerinde dogrudan ve/veya dolayli olarak %10 veya daha
fazla paya sahip tiizel kisi ortaklari ile bunlarin bagl ortakliklari, miisterek yonetime tabi tesebbiisleri ve
istiraklerine derecelendirme hizmeti veremezler.



e) Derecelendirme kuruluslari, ¢aliganlarin ticretlerini bu kisilerin goérev aldiklari derecelendirme
¢aligmalarindan elde edilen gelirlerle iligkilendiremezler.

(4) Derecelendirme kurulusunun ortaklari, yoneticileri, kontroldrleri, derecelendirme komitesi
iiyeleri ve derecelendirme uzmanlariin {igiincii derece dahil kan ve ikinci derece dahil kaym hisimlari ile
esleri, derecelendirme hizmetinin verildigi donemde miisteri ile ticari iligkide bulunamazlar ve miisterinin
yonetim kademelerinde yonetsel ve/veya idari yetkiye sahip bir unvanla gorev alamazlar.

(5) Derecelendirme uzmanlariin, ¢ikar ¢atigmalarina giren veya muhtemel olarak girebilecek
izlenimi veren kisisel iligkilerini, derecelendirme kurulusuna bildirmeleri zorunludur.

Bagimsizhigin ortadan kalkmis sayilacagi durumlar

MADDE 20 — (1) Derecelendirme kurulusunun, derecelendirme uzmanlar1 veya derecelendirme
komitesi tiyelerinin bagimsizliginin zedelendigine dair Kurulun, derecelendirme kurulugsunun, miisterinin
veya ilgili diger taraflarin tereddiitiiniin olugmas: halinde, bagimsizligin ortadan kalktigi kabul edilir.
Bagimsizligin ortadan kalktig1 durumlarda ivedilikle Kurula da bilgi verilir.

(2) Bagimsizligin ortadan kalkmis sayilacagi durumlara, bunlarla sinirli olmamak {izere, asagida
yer verilmektedir:

a) Derecelendirme kuruluslarinin ortaklari, yoneticileri, derecelendirme komitesi iiyeleri,
derecelendirme uzmanlari ve ile tiizel kisi ortaklarin yonetim kurulu diyeleri ve bunlarin tiglincii derece
dahil kan ve ikinci derece dahil kayin hisimlart ile esleri veya derecelendirme kuruluslari tarafindan;

1) Derecelendirme sézlesmesinde ongoriilenler disinda miisteriden veya miisteri ile ilgili kisi,
kurum ve kuruluslardan, dogrudan veya dolayli olarak bir menfaat elde edildiginin veya menfaat
saglanacagi vaadinin ortaya ¢ikmasi,

2) Miisteriyle, miisterinin %10 veya daha fazlasina sahip ortaklariyla ya da miisterinin yonetim,
denetim ve/veya sermaye bakimlarindan dogrudan veya dolayli olarak bagl bulundugu ya da niifuzu
altinda bulundurdugu gergek veya tiizel kisilerle ortaklik iliskisine girilmis oldugunun belirlenmis olmasi,

3) Miisteride veya miisterinin hakim ortaklart ile miisterinin bagh ortakliklar1 ve miisterek
yOnetime tabi tesebbiislerinde kurucu, yonetim kurulu baskan veya iiyesi, sirket miidiirii veya yardimcisi
olarak veya 6nemli karar, yetki ve sorumlulugu tasiyan baska sifatlarla gérev alinmasi,

4) Miisteri veya miisterinin hakim ortaklar ile miisterinin bagli ortakliklari, miisterek yonetime
tabi tesebbiisleri ve istirakleri ile olagan ekonomik iligkiler diginda borg-alacak iligkisine girilmis olmasi,
miisteri ve miisterinin hakim ortaklar1 ile bagl ortakliklar1 ve miisterek yonetime tabi tesebbiisleri
tarafindan ihrag¢ edilen veya garanti edilen sermaye piyasasi araglarmin (yatirim fonu katilma belgeleri
hari¢) alinip satilmasi,

5) Miisteriye son 2 yil i¢inde bagimsiz denetim ve/veya degerleme faaliyeti kapsaminda hizmet
verilmis olmasi,

b) Gegmis yillara iliskin derecelendirme {icretinin, gecerli bir nedene dayanmaksizin, miisteri
tarafindan 6denmemesi veya sézlesme ile belirlenenden daha az ya da daha fazla 6denmesi,

¢) Derecelendirme ficretinin ddenmesinin derecelendirme sonuglar ile ilgili sartlara baglanmasi
veya Onceden kararlagtirilmis bir derecelendirme tahminine baglanmig olmast ya da derecelendirme
isleminin tamamlanmasindan sonra belirlenmesi veya piyasa rayicinden bariz farkliliklar gostermesi ve

¢) Bir miisteri ile miisterinin hakim ortaklari, bagli ortakliklart ve miisterek yonetime tabi
tesebbiislerinden elde edilen yillik gelirin, o yila iliskin toplam gelirlere oraninin 3 yil {ist Giste % 20’yi
gegmesi.

Derecelendirme ¢alismasi ile ilgili bilgilerin zamaninda kamuya ac¢iklanmasi ve seffafhik

MADDE 21 — (1) Derecelendirme kuruluslari, bu Tebligin 16 nct ve 17 nci maddelerinde
belirtilen kamuya agiklamaya iliskin genel yiikiimliliikleri kapsaminda verdikleri derecelendirme
hizmetleri hakkinda kamunun tam, dogru ve zamaninda bilgilendirilmesini teminen asagidaki esaslara
uyarlar.

a) Derecelendirme kuruluslari, verdikleri derecelendirme notlarini, giincellenme zamanini da
igerecek sekilde derecelendirme notlarindaki degisiklikleri ve bunlarla ilgili gerekli bilgileri, bu Tebligin
26 nc1 maddesinin dordiincii fikrasinda belirtilen ¢ergevede kamuya agiklamak zorundadirlar. Bu
kapsamda kamuya yapilmasi gereken agiklamalarm tim yatirimeilara ulagsmasini teminen iicretsiz olmasi
ve gerekli bilgileri igermesi sarttir.

b) Derecelendirme kuruluslari, kamunun yiiriitiilen derecelendirme faaliyeti ile ilgili yeterli
bilgiye ulagsmasini teminen, metodolojileri, siireg¢leri ve varsayimlari (miisterinin kamuya agiklanan
finansal bilgilerinde énemli dl¢iide degisiklik yaratan finansal tablolarla ilgili diizeltmeler dahil) hakkinda
kamuya agiklama yapmak zorundadirlar. Bu agiklamalar her bir derecelendirme not grubunun neyi ifade
ettigi, miisterinin temerriide diisme veya temerriitten ¢ikma durumlari ve derecelendirme ¢aligmasi siireci
gibi (ancak bu bilgilerle sinirli olmamak iizere) hususlar1 kapsar.



c¢) Derecelendirme kuruluslar tarafindan kamuya yapilan agiklamalarda derecelendirmenin higbir
sekilde derecelendirmeye konu miisteri veya borg¢lulugu temsil eden sermaye piyasasi araglarina iliskin bir
tavsiye niteliginde olmadigi hususu da agikga belirtilir.

¢) Derecelendirme kuruluslari, derecelendirme notunu veya derecelendirme notundaki
degisiklikleri kamuya agiklamadan once, derecelendirme g¢aligmasi ile ilgili dnemli hususlar hakkinda,
misteriyi  bilgilendirmek zorundadirlar. Miisteriden alman konuya iligkin Dbilgilerin titizlikle
degerlendirilmesi sarttir. Derecelendirme kuruluslarinin  6nceden bilgi veremedigi durumlarda da
derecelendirme notunun kamuya agiklanmasindan sonra ivedilikle miisterilere bilgi verememe nedenlerini
agiklamalar1 zorunludur.

d) Derecelendirme kuruluslari, piyasada seffafligin artirilmasi ve derecelendirme kuruluslarinin
performanslarmin ilgililer tarafindan daha iyi degerlendirilebilmesini teminen, her bir derecelendirme not
grubuna iliskin gegmis temerriit oranlar1 ile bu gruplarla ilgili temerriit oranlarinda zaman i¢inde meydana
gelen degisiklikler hakkinda kamuya yeterli agiklama yapmak zorundadirlar. Ancak, derecelendirmenin
niteligi veya diger kosullar sebebiyle geg¢mis temerriit oranlarmin agiklanmasiin istatistiki olarak
anlamsiz olmasi veya yatirimeiy1 yaniltici nitelikte olmasi halinde derecelendirme kurulusunun bu hususu
da kamuya agiklamasi zorunludur.

e) Derecelendirme kurulusu tarafindan, her bir derecelendirme i¢in miisterinin bu siirece katilip
katilmadig1 hususu kamuya agiklanir. Talebe bagli olmayan derecelendirmelerde, derecelendirmenin ilgili
isletmenin talebi olmaksizin yapildigi hususu da kamuya agiklanir. Talebe bagli olmayan
derecelendirmelere iligkin politika ve siireglerin de kamuya agiklanmasi sarttir.

f) Derecelendirme kuruluslari, Onemli nitelikteki tiim islem, siire¢, metodoloji ve
uygulamalarindaki degisiklikleri, s6z konusu dnemli degisiklikleri uygulamaya koymadan 6nce, kamuya
aciklamak zorundadirlar. Bu degisiklikler yapilmadan 6nce, degisikligin muhtemel etkileri de goz oniinde
bulundurulur.

(2) Derecelendirme kuruluslari, bu Tebligde ongoriilen kamuyu aydinlatma yiikiimliiliklerini
yerine getirmek iizere, resmi bir internet sitesi kurmak zorundadirlar.

Gizlilik ve sir saklama yiikiimliiliigii

MADDE 22 - (1) Miisteri ile derecelendirme kurulusu arasinda bilgilerin gizliligi konusunda
yapilan bir sdzlesme veya mevzuatta bir hiikkiim olmadigi takdirde, derecelendirme kurulusu bilgilerin
gizliligini saglayacak siire¢ ve mekanizmalar1 gelistirmek zorundadir. Yapilan sdzlesmelerde ve mevzuatta
aksine bir hiikkiim olmadik¢a, derecelendirme kurulusu ve ¢alisanlarinin, gizli bilgileri yatirimcilara ve
diger kisilere agiklamalar1 yasaktir.

(2) Miisteri ile olan sdzlesmede yazili kosullar disinda, derecelendirme kuruluslar1 gizli bilgileri
yalnizca derecelendirme faaliyetleri i¢in kullanmak zorundadirlar.

(3) Derecelendirme kuruluslari, miisterileri ile ilgili olanlar dahil tiim kayit ve belgelerin ¢alinma,
hirsizlik ve kétiiye kullanilmasina karsi her tiirlii dnlemi almak zorundadirlar.

(4) Derecelendirme kuruluglar1 derecelendirme sonuglarina veya gelecekte yapacaklari
derecelendirme faaliyetlerine iligkin olarak kamuya agiklanmamus bilgileri, miisteri ve dnceden belirlenmis
kisi/kurumlar disinda kimseye agiklayamazlar. Adli veya mevzuatla yetkili ve gorevli kilinmis olmak
kaydiyla, idari islemlere ve her tiirlii inceleme ve sorusturma halleri ile su¢ olusturan durumlara iligkin
olarak sir sayilan bilgilerin yetkililere verilmesi sir saklama yiikiimliiliigiine aykirilik olusturmaz.

(5) Derecelendirme kuruluslari, kurulusun ilgili oldugu diger sirket calisanlarina gizli bilgileri
veremezler. Derecelendirme kurulusu iginde, gizli nitelikteki bilgilerin paylasiminda derecelendirme
faaliyeti ile ilgili ihtiyag¢ esas almur.

(6) Derecelendirme kurulusu ¢alisanlari, gizli bilgileri yalnizca derecelendirme iginin yiiriitiillmesi
amaciyla kullanabilirler, kendileri veya baskalarinin menfaatlerine kullanamazlar.

(7) Derecelendirme kurulusu ortaklari, yonetici ve c¢aliganlarinin derecelendirme faaliyetleri
sirasinda &grendikleri gizli bilgilere iliskin sir saklama yiikiimliiliikleri gorevden ayrilmalarindan sonra da
devam eder.

Ahlaki davrams kurallar1 yonergesinin kamuya aciklanmasi ve piyasa katihmcilan ile
iletisim

MADDE 23 — (1) Derecelendirme kuruluslari ahlaki davranig kurallar1 yonergesinin bu Tebligde
tanimlandig1 sekilde ve kapsama uygun olarak hazirlandigindan emin olmak, hazirlanan ahlaki davranis
kurallar1 yonergesini kamuya agiklamak ve bu kurallarin uygulanmasini saglamak zorundadirlar.

(2) Derecelendirme kuruluslari, piyasa katilimeilart ve kamuyla olan iliskileri yiiriitmek, gelen
sikayetleri degerlendirmek, soru ve her tiirlii degerlendirmeleri dikkate alarak uygun politikalar
belirlemek amaglariyla organizasyon yapilari igerisinde bir birim olugturmak zorundadirlar.

Reklam yasagi



MADDE 24 — (1) Derecelendirme kuruluslar is elde etmek i¢in dolayli ve dolaysiz reklam
sayilabilecek faaliyetlerde bulunamazlar, is 6neremezler.

(2) Ancak kendilerini tanitic1 bilgiler igeren brosiirler hazirlayip dagitabilirler, kendileri veya
miisterileri i¢in eleman aramaya yonelik ilanlar verebilirler, mesleki konularda bilimsel nitelikte yaym
yapabilirler, seminer, konferans gibi toplantilar diizenleyebilir veya bunlara katilip teblig sunabilirler,
egitim ve dgretim amaciyla ders verebilirler. Bu faaliyetler yiiriitiliirken;

a) Isin sonucu ile ilgili vaat ve taahhiitlerde bulunulmamast,

b) Isin gerektirdigi ciddiyette ve 6lciide kalinmast,

¢) Abartilmig, hissi, ger¢ege uymayan ve ilgilileri aldatict ve yaniltici, deneyim noksanliklarini
istismar edici s6z, goriintii ve bilgi unsurlarina yer verilmemesi veya bu izlenimin yaratilmamas,

¢) Yapilabilecek is ve hizmetler konusunda somut temeli olmayan bekleyisler yaratilmamas,

d) Kurulusun diger derecelendirme kuruluslariyla karsilagtirllmamast,

zorunludur.

(3) Bu madde hiikmii, derecelendirme kuruluslarinin ortak, yonetici, kontrolor ve ¢alisanlart igin
de gegerlidir.

ALTINCI BOLUM
Diger Hiikiimler

Finansal tablo diizenleme ve bagimsiz denetim yiikiimliiliigii

MADDE 25 — (1) Tiirkiye’de kurulan derecelendirme kuruluslarinin yillik finansal tablolarinin,
Kurulun muhasebe standartlarina iliskin diizenlemelerindeki paylar1 bir borsada islem goren ortakliklar
icin dngoriilen hiikiimler ¢ercevesinde hazirlanmasi ve Kurulun bagimsiz denetim standartlarina iligkin
diizenlemeleri uyarinca bagimsiz denetime tabi tutulmasi zorunludur.

Kurula bildirim ve kamuya a¢iklama

MADDE 26 — (1) Tiirkiye’de kurulan derecelendirme kuruluslari, yetkilendirildikten sonra;

a) Esas sozlesmeleri,

b) Ortaklari, yoneticileri, kontroldr ve ¢alisanlari ile kurulusun tiizel kisi ortaklarinin yonetim
kurulu iiyeleri,

¢) Kurula bagvuru sirasinda bu Teblig uyarinca sunduklar diger bilgiler

ile ilgili her tiirlii degisiklikleri en geg 6 is giinii iginde Kurula bildirmekle yiikiimliidiirler.

(2) Tirkiye’de kurulan derecelendirme kuruluslarinin,

a) Bu Tebligin hiikiimleri ¢ercevesinde imzaladiklari derecelendirme sodzlesmelerini ve bu
sozlesmelere iliskin degisiklikleri,

b) Bu Tebligin hiikiimleri ¢er¢evesinde imzaladiklari bilgi paylasim sozlesmelerini ve bu
sozlesmelere iliskin degisiklikleri,

¢) Bu Teblig kapsaminda yaptirilmasi zorunlu olan mesleki sorumluluk sigortasi poli¢elerini

en geg 6 is giinii igerisinde Kurula gondermeleri zorunludur.

(3) Tiirkiye’de kurulan derecelendirme kuruluglari, bu Tebligin 25 inci maddesi uyarinca
hazirlanmasi zorunlu olan yillik finansal tablolart ve bunlara iliskin bagimsiz denetim raporlar ile
faaliyetlerinden elde ettikleri ve kaynaklarina gore ayrintili olarak siniflandirdiklart gelirlerine iligkin
bilgileri resmi internet sitelerinde kamuya agiklamak ve bilango tarihini izleyen 10 hafta i¢inde Kurula
gondermek zorundadirlar.

(4) Tirkiye’de kurulan derecelendirme kuruluslarinin, derecelendirme notunu vermeleri,
izlemeleri ve giincellemelerine iligkin bilgileri;

a) Sermaye piyasast araglari bir borsada iglem goren isletmelerle ilgili olmasi durumunda, en seri
haberlesme vasitasiyla, en ge¢ bu bilgilerin olustugu giinii izleyen is giinii saat 09:00’a kadar kamuya
duyurulmak tizere ilgili borsaya ve Kurula,

b) Sermaye piyasasi araglar1 bir borsada islem gérmeyen igletmelerle ilgili olmast durumunda,
en seri haberlesme vasitasiyla, en geg bu bilgilerin olustugu giinii izleyen is giinii Kurula

gondermeleri zorunludur. Derecelendirme c¢aligmasina son verilmesi halinde, bu konuda
yapilacak kamuya agiklamalarda da ayn esaslara uyulur.

(5) Tirkiye’de kurulan derecelendirme kuruluslarinin, bu maddenin i¢lincii ve dordiincii
fikralarinda belirtilenler disinda, bu Teblig uyarinca kamuya agiklamalari 6ngoriilen bilgileri, resmi
internet siteleri araciligiyla ve uygun gorecekleri diger yontemlerle kamuya agiklamalari ve kamuya
agiklamalarini izleyen 6 ig giinii i¢inde Kurula géndermeleri zorunludur.

(6) Bu maddenin dordiincii fikrasinda yer alan bildirim yiikiimliiliigii, bu Tebligin 8 inci maddesi
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uyarinca Tirkiye’de derecelendirme faaliyetinde bulunmast Kurulca kabul edilen uluslararasi
derecelendirme kuruluglart i¢in de gegerlidir. Ayrica, bu kuruluslar, Tiirkiye’de yapacaklari
derecelendirme faaliyetine iligkin olarak faaliyete baglamadan 6nce miisteri ve derecelendirmenin kapsam
ve konusu ile bu Teblig’in 8’inci maddesinin 3’{incii fikrasi ¢ervesinde gorevlendirecekleri temsilcileri
hakkinda Kurula bilgi vermek zorundadirlar.

Derecelendirme faaliyetinden dogan sorumluluk

MADDE 27 — (1) Derecelendirme faaliyetinin bu Tebligde belirtilen ilke, esas ve usullere uygun
olarak yapilmamasindan dolayi, misteriler ve ii¢iincii sahislarin ugrayabilecekleri zararlardan, genel
hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, derecelendirme kurulusu ile birlikte ilgili derecelendirme uzmanlar1 ve
derecelendirme komitesi {iyeleri miiteselsilen sorumludur.

(2) Kurulca yetkilendirilen derecelendirme kuruluslari, gergeklestirecekleri derecelendirme
faaliyetlerinden dogabilecek zararlar karsilamak amaciyla mesleki sorumluluk sigortasi yaptirirlar.

(3) Derecelendirme kurulusunun ortaklari, yoneticileri, derecelendirme komitesi iyeleri,
kontroldr ile derecelendirme uzmanlari ve diger ¢aligsanlarinin cezai sorumluluklari saklidir.

Kurulun gozetim ve denetimi

MADDE 28 — (1) Bu Teblig kapsamindaki derecelendirme faaliyeti Kurulun goézetim ve
denetimine tabidir. Kurul derecelendirme kuruluslarindan her tiirli bilgi ve belgeyi isteyebilir.
Derecelendirme kuruluslari, derecelendirme faaliyeti ile ilgili olarak hazirlanan raporlar ile bunlarin
dayanagin1 teskil eden galisma belgelerini Kurulca istendiginde ibraz edilmek iizere en az 10 yil siireyle
saklamak zorundadirlar.

idari para cezas: ve listeden ¢ikarilma

MADDE 29 — (1) Kurulca,

a) Bagvuru kosullarinin kaybedildiginin,

b) Bu Tebligin 5 inci boliimiinde yer alan derecelendirme faaliyet ilke ve esaslarina
uyulmadiginin,

c¢) Sermaye piyasasinda kesintisiz olarak 5 yil silireyle derecelendirme faaliyetinde
bulunulmadiginin,

¢) Bu Teblig kapsamindaki bildirim yiikiimliiliiklerinin zamaninda, tam ve dogru olarak yerine
getirilmediginin ya da Kurulca ve Kurulca goérevlendirilenler tarafindan istenebilecek her tiirlii bilgi veya
belgenin zamaninda, tam ve dogru olarak verilmediginin veya geciktirildiginin

tespit edilmesi halinde, derecelendirme kurulusu ve/veya derecelendirme kurulugunun
yoneticileri, kontrolor ve caliganlar1 hakkinda Kanunun 47/A maddesi uyarinca idari para cezasi
uygulanabilir veya derecelendirme kurulugsu Kurul tarafindan Kanunun 46 nci maddesinin birinci
fikrasinin (g) bendi uyarinca listeden ¢ikarilabilir.

(2) Yukarida belirtilen yaptirimlarin dncelik sirasi1 belirlenirken, fiilin &zelligi ve etkileri goz
oniinde bulundurulur. Kurul, derecelendirme kurulusunun kamu yarari agisindan telafisi imkansiz
zararlara yol agabilecek nitelikteki fiillerinin tespiti halinde, derecelendirme kurulusu hakkinda idari para
cezas1 uygulamaksizin kurulusu listeden ¢ikarabilir.

(3) Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen hususlarda bir sorumluluk tespit
edilmesi halinde, Kurul sadece ilgili kontrolor, derecelendirme komitesi iiyesi ve/veya derecelendirme
uzmaninin sermaye piyasasinda derecelendirme faaliyetinde bulunmasini yasaklayabilir.

Kaldirilan hiikiimler

MADDE 30 — (1) 4/12/2003 tarihli ve 25306 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Seri:VIII,
No:40 sayili Sermaye Piyasasinda Derecelendirme Faaliyeti Ve Derecelendirme Kuruluslarma iliskin
Esaslar Tebligi yiirtirliikten kaldirilmistir.

GECICI MADDE 1 — (1) Tebligin 9 ncu maddesinin {igiincii fikrasinda yer alan kontrolér
istihdamina iligkin yikimliliige;

a) Tebligin yayimindan once Kurulca yetkilendirilen derecelendirme kuruluslari, Tebligin
yayimut tarihinden itibaren 3 y1l i¢inde,

b) Tebligin yayimindan sonra Kurulca yetkilendirilecek olan derecelendirme kuruluslari da
yetkilendirilme tarihlerinden itibaren 2 y1l iginde,

uyum saglamak zorundadirlar.

GECICI MADDE 2 - (1) Bu Tebligin yaymmindan 6nce Kurulca yetkilendirilen derecelendirme
kuruluslar1 ile bu Tebligin yayimi tarihi itibariyle bagvurusu Kurulca degerlendirme asamasinda
bulunanlar, bu Tebligin Gegici 1 inci maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Tebligin yayimini takip
eden 2 y1l iginde faaliyetlerini ve organizasyon yapilarini bu Teblige uygun hale getirmek zorundadirlar.

GECICI MADDE 3 — (1) Tebligin yayimindan énce Tiirkiye’de derecelendirme faaliyetinde
bulunmasi Kurulca kabul edilen uluslararasi derecelendirme kuruluslari ile Tebligin yayimi tarihi
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itibariyle, Tebligin 8 inci maddesinin birinci fikrasi kapsaminda Kurula basvuruda bulunanlar, ayni
maddenin {i¢lincii fikrasina faaliyete gegmelerini takiben 1 yil i¢inde uyum saglamak zorundadirlar.
Yiiriirlik
MADDE 31 — (1) Bu Teblig yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 32 — (1) Bu Teblig hiikiimlerini Sermaye Piyasas1 Kurulu yfirtitiir.
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